COMUNE DI ISOLA DEL. GRAN SASSO D’ITALIA

OGGETTO: STABILIZZAZIONE RISERVATA Al SOGGETTI IN POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI DALL’ART. 3, COMMA 5, D.L. 44 DEL 22 APRILE 2023 CONVERTITO IN LEGGE N. 74
DEL 21/06/2023 — FINALIZZATO ALLA COPERTURA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA’ NEL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO — AREA
DEI FUNZIONARI DELLA E.Q. DEL CCNL 16.11.2022.

Il giorno 27 novembre 2025, alle ore 10.30, presso la sede comunale sita in Contrada Santone,
s.n.c., si riunisce la Commissione giudicatrice per la selezione di cui in oggetto.

Sono presenti:

1) Dott.ssa Carla Di Matteo - Presidente;

2) Dott. Gabriele Recchiuti - Componente esperto;

3) Arch. Emilio De Angelis - Componente esperto.

Svolge i compiti di segretario verbalizzante della Commissione il dott. Gabriele Recchiuti.

Il Presidente, constatata la regolarita della seduta, essendo presenti tutti 1 componenti, da inizio

ai lavori.

La Commissione, pertanto, prende visione ed esamina la documentazione relativa alla selezione e,

precisamente:

- Tavviso di selezione pubblicato in data 13 novembre 2025 e con scadenza il 23 novembre
2025 per la presentazione delle domande sul Portale In. PA.;

- la Determinazione dell’ Area I Amministrativa n. 806/218 del 24 novembre 2025 di nomina
della Commissione giudicatrice;

La Commissione prende atto della determinazione dell’Area Amministrativa n. 804/215 del 24

novembre 2025 di ammissione dei candidati al colloquio (All_1).

Il Presidente accerta e fa dichiarare mediante la sottoscrizione del presente verbale 1’inesistenza di

cause di incompatibilita tra i membri della Commissione e i partecipanti alla selezione ai sensi degli

art. 51 €52 del c.p.c, acquisendo come parte integrante al verbale stesso le dichiarazioni di cui all’art.

35, comma 3, lett. “e” e all’art. 35-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 nonché¢ all’art. 51 del Codice di

procedura civile (AlL 2 lett. A-B-C).

Richiamato quanto previsto dall’avviso pubblico per la stabilizzazione riservata ai soggetti in possesso dei
requisiti previsti dall’art. 3, comma 5, d.I. 44 del 22 aprile 2023 convertito in legge n. 74 del 21/06/2023 —
finalizzato alla copertura con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita nel profilo di

funzionario tecnico — area dei funzionari della e.q. del cenl 16.11.2022. , allegato al presente verbale;

Tanto premesso, la commissione esaminatrice stabilisce che effettuera il colloquio attribuendo un



punteggio complessivo massimo di 30/30 cosi declinato:

1) risposte fornite a n. 2 domande che saranno estratte da busta sigillata ed estratta dal candidato fra tre

buste predisposte dalla Commissione: massimo punti 28;

2) verifica del possesso delle competenze specialistiche necessarie per la proficua ed immediata
copertura della posizione di cui trattasi: massimo punti 2.

La valutazione dei candidati, relativamente ai due punti sopra declinati, sara riportata su apposita scheda di
valutazione (AlL 3) che sara redatta per il candidato.
Alle ore 10.35 della data odierna, i lavori della Commissione si concludono.
Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con
I’approvazione unanime dei suoi componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

11 Presidente della Commissione:

F.to Dott.ssa Carla Di Matteo

I Componenti Esperti
F.to Dott. Gabriele Recchiuti

F.to Arch. Emilio De Angelis




