COMUNE DI ISOLA DEL GRAN SASSO

D’ITALIA
AREA III - URBANISTICA

REGISTRO GENERALE N. 37 del 24/01/2024

Determina del Responsabile del Servizio N. 25 del 23/01/2024
PROPOSTA N. 55 del 23/01/2024

OGGETTO: Servizio di prevenzione sui luoghi di lavoro. Incarico RSPP e di medico competente per
l'anno 2024

Premesso:

- Che con deliberazione consiliare n.56 del 29.05.1997, esecutiva, veniva approvata apposita
convenzione con la Comunita Montana Gran Sasso — zona “O” di Tossicia per la gestione associata
del servizio di prevenzione e protezione di cui al D. Lgs. N. 626/94;

- Che con deliberazione del Consiglio Comunale n.52 del 15.09.2003 si conferiva delega alla
predetta Comunita per la gestione della forma associata del suddetto servizio di prevenzione e si
approvavano, altresi, le modalita operative e le condizioni economiche;

- Che la quota annuale a carico di questo Ente ammontava ad € 3.677,17

Vista la nota della Comunita Montana Gran Sasso — zona “O” di Tossicia a firma del geom. Celli
Giuseppe, prot. n. 693 del 29.04.2013, acquisita al prot. comunale con il n.4235 del 30.04.2013, con
la quale veniva comunicata la soppressione delle CC. MM. a far data dal 16.09.2013 e di
conseguenza la decadenza del servizio associato di prevenzione e protezione sui luoghi di lavoro;
Considerato che per assicurare la continuita del servizio si affidava con propri provvedimenti, per
gli anni successivi, direttamente all'ing. Sandro Franchi, capogruppo della R.T.P. 1" incarico di RSPP
e di medico competente e per ultimo con determinazione n..33/19 del 03.02.2023 per I'anno 2023;
Considerato che risulta necessario provvedere all' affidamento del Servizio di Prevenzione e
Protezione e relative responsabilita connesse ai sensi del D.Lgs. 81/2008 per I'anno 2024;

Accertato che alla data di assunzione del presente impegno di spesa il genere di servizio che si
intende affidare non rientra tra le categorie merceologiche presenti nelle convenzioni attive Consip
S.p.a., ovvero nelle convenzioni sottoscritte da centrali di committenza e pertanto € esclusa dall’
applicazione della normativa vigente per tali servizi;

Considerato che 1' ing. Sandro Franchi, in qualita di Capo Gruppo della RTP, con nota prot. n. 383
del 16.01.2024, si e reso disponibile a svolgere il servizio di Prevenzione e Protezione con incarico
RSPP e di Medico Competente, proponendo quale compenso annuale complessivo per le prestazioni
anzidette 1' importo pari ad € 3.800,00, con un aumento del 5% rispetto a quello stabilito nella
convenzione del 2010 con a Comunita Montana, per nuovi adempimenti a carico del servizio di
Prevenzione e Protezione con incarico RSPP e di Medico Competente;

Rilevato che la proposta dell' Ing. Franchi é da ritenersi congrua nonché 1' affidamento diretto allo
stesso garantirebbe al servizio la necessaria continuita in adempimento degli obblighi di cui al D.
Lgs.81/2008; Precisato che il fine da perseguire e la regolarizzazione degli adempimenti di legge
previsti in materia di sicurezza;

Richiamata 1' urgenza di dover provvedere in merito avuto riguardo all' obbligatorieta degli
adempimenti in materia di sicurezza;

Accertato, ai sensi del comma 6 dell' art. 90 del D.Lgs n.163/2006 e successive modificazioni, che
ricorrono le condizioni per I' affidamento degli adempimenti previsti a professionisti esterni in
possesso dei requisiti necessari all' espletamento dell' incarico in parola;
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Visto che, per natura ed importo, puo trovare applicazione sia il regolamento vigente sopra
richiamato che I'art. 36, comma 2, lettera a, del nuovo codice dei contratti D.Lgs. 50/2016;
Visto il CIG B01564CA8D;
Ritenuto, nell' esercizio della facolta concessa dall' art. 36, comma 2, lettera a, del nuovo codice dei
contratti, di procedere all' affidamento diretto della prestazione di cui trattasi;
Visto il Codice dei Contratti emanato con D.Lgs. 50/2016;
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull' ordinamento degli enti
locali” (TUEL) e successive modificazioni ed in particolare il comma 1 dell' art. 192
“Determinazioni a contrattare e relative procedure”;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni;
Attesa la propria competenza ai sensi:
- dell' articolo 183, 9° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (T.U.E.L.);
- del decreto del Sindaco di individuazione dei responsabili dei servizi per I' anno 2018 adottato ai
sensi dell" articolo 50, 10° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (T.U.E.L.);
- del regolamento comunale sull' ordinamento degli uffici e dei servizi;
- del combinato disposto degli art. 107, 2° e 3° comma e 109, 2° comma del D.Lgs. 18.8.2000 n.
267 (T.U.E.L.);
DETERMINA
1. Di prendere atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
2. Di approvare 1' affidamento dell' incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
con incarico di RSPP e di Medico Competente ai sensi degli artt. 17 e 33 del D.Lgs. 81/2008, alla
RTP di cui I' ing. Sandro Franchi e capogruppo, per I'anno 2024 dietro corrispettivo di € 3.800,00
complessivi con le medesime modalita operative del Servizio Associato;
3. Di impegnare la spesa complessiva di € 3.800,00 per incarico del Servizio di Prevenzione e
Protezione con incarico di RSPP e di Medico Competente all' ex cap. 324, codice meccanografico
“1 01 05 05”, del bilancio 2024 in corso di redazione;
4. di attestare:
a. la regolarita e la correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I' art.
147 bis del D.Lgs.vo n. 267/2000, mediante la sottoscrizione dello stesso;
b. che non risultano attive convenzioni CONSIP o convenzioni di centrali regionali di
committenza per i beni e servizi da acquisire;
5. di aver verificato ai sensi dell' art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito dalla Legge n. 102/2009 e
s.m.i., il preventivo accertamento della compatibilita del programma dei pagamenti conseguente al
presente atto con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Ing. Maria Gabriella Fortezza)

SERVIZIO FINANZIARIO
Effettuati i controlli sul bilancio comunale;
Verificato che quanto impegnato con la presente determinazione é regolare;
Visto I' art. 151 del D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267;
ATTESTA
la regolarita contabile della somma impegnata con la presente determinazione e relativa copertura
finanziaria all' ex capitolo sopra elencato

Isola del Gran Sasso, li
IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
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VISTO DI REGOLARITA TECNICA

I1 Responsabile di Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 11 del Regolamento sui
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 55 del 23/01/2024 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarita tecnica firmato dal Responsabile del Servizio = FORTEZZA MARIA GABRIELLA in
data 23/01/2024

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio, ai sensi del D.Lgs. 267/2000 art. 151 c. 4, in ordine alla regolarita contabile
della Proposta n.ro 55 del 23/01/2024 esprime parere: FAVOREVOLE

Dati contabili:

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 848

11 07/06/2025 viene pubblicata all’Albo Pretorio la Determinazione N.ro 37 del 24/01/2024 con oggetto:
Servizio di prevenzione sui luoghi di lavoro. Incarico RSPP e di medico competente per I'anno 2024

Restera affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000.
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Nota di pubblicazione firmata da FORTEZZA MARIA GABRIELLA il 07/06/2025.-

- Il documento e' generato dal Sistema Informativo automatizzato del COMUNE DI ISOLA DEL GRAN SASSO D'ITALIA. La
firma autografa ¢' sostituita dalla indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi dell'Art. n. 3 D.Lgs. n.
39 del 12 Febbraio 1993.
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